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LIETUVOS AKLUJU IR SILPNAREGIU UGDYMO CENTRAS
SUTRIKUSIOS RAIDOS VAIKU KONSULTAVIMO SKYRIAUS NUOSTATAI

| BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sutrikusios raidos vaiky konsultavimo skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Sutrikusios raidos vaiky konsultavimo skyriaus (toliau — Skyrius) uzdavinius,
funkcijas, darbuotojy teises ir pareigas, pavaldumg ir darbo organizavima.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo
jstatymu, Nejgaliyjy socialinés integracijos ir kitais jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos dokumentais, Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centro (toliau —
Centras) nuostatais, Darbo tvarkos taisyklémis, direktoriaus jsakymais, Kitais teisés aktais.

3. Skyrius jsteigtas Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2018 m. lapkrigio
23 d. jsakymu Nr.V —927 D¢l Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centro nuostaty patvirtinimo*.

4.  Skyriaus paskirtis — visoje Salyje didinti jvairiapusiy raidos sutrikimy turin¢iy vaiky
ugdymosi veiksminguma, teikiant metoding, konsultacing pagalba, Svietimo pagalbg.

5. Skyriaus darbuotojy pareigybés aprasai tvirtinami Centro direktoriaus.

I1 SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6. Skyriaus uzdaviniai:

6.1. telkti ir skleisti jvairiapusiy raidos sutrikimy (toliau — JRS) turin¢iy vaiky jtraukiojo
ugdymo inovacijas, formuoti pozityvias bendruomeneés nuostatas $iy vaiky atzvilgiu;

6.2. teikti konsultacing ir metoding pagalbg Salies pedagogams, Svietimo pagalbos ir kitiems
specialistams, dirbantiems su JRS turinciais vaikais;

6.3. teikti konsultacine ir metoding pagalba tévams (globéjams, riipintojams) (toliau —
Tévai), auginantiems JRS turin¢ius vaikus;

6.4. teikti konsultacing pagalbg IRS turintiems vaikams.

7. Skyrius atlieka Sias funkcijas:

7.1. konsultuoja ugdymo jstaigas del pasirengimo ugdyti IRS turin€ius vaikus, pedagogines

psichologines ir §vietimo pagalbos tarnybas — dél pasirengimo vertinti vaiky, turin¢iy JRS, geb¢jimus;



7.2. rengia iSvaziuojamasias konsultacijas | ugdymo jstaigas (mobili komanda apmoko
Svietimo bendruomeng atlikti vaiko elgesio vertinimg ir sudaryti pagalbos vaikui ar elgesio
intervencijos plang, esant poreikiui — stebi vaikus, turin¢ius JRS, jy nuolatinéje ugdomojoje aplinkoje;

7.3. rengia rekomendacijas IRS turin¢iy vaiky ugdymo, pozityvaus elgesio palaikymo
klausimais Salies pedagogams, Svietimo pagalbos ir kitiems specialistams;

7.4. diegia Pozityvaus elgesio palaikymo metodika (angl. PBS) Svietimo jstaigose;

7.5. konsultuoja RS turin¢iy vaiky Tévus dél namy aplinkos pritaikymo, ugdymo,
pozityvaus elgesio palaikymo bei vaiky parengimo savarankiSkam gyvenimui;

7.6. teikia kokybiskas konsultavimo Skyriuje paslaugas pedagogams, Svietimo pagalbos ir
kitiems specialistams, Tévams, auginantiems ir ugdantiems vaikus, turin¢ius JRS;

7.7. organizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginius $alies pedagogams, Svietimo pagalbos
ir kitiems specialistams;

7.8. organizuoja renginius ir seminarus Tévams, auginantiems JRS turincius vaikus;

7.9. vykdo informacines kampanijas, skirtas draugiSkam pozitriui | autizma formuoti ir
visuomenes tolerancijai ugdyti;

7.10. bendradarbiauja su Salies ir uzsienio pedagogy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo
institucijomis;

7.11. bendradarbiauja su visuomeninémis organizacijomis Salyje ir uzsienyje;

7.12. kaupia specialigja literatiira ir metoding medziaga IRS turinéiy vaiky ugdymo,
pozityvaus elgesio palaikymo, Universalaus dizaino mokymuisi modelio (angl. Universal design for
learning) klausimais;

7.13. rengia metodines rekomendacijas ikimokyklinio ugdymo jstaigy, bendrojo ugdymo
mokykly pedagogams, tévams;

7.14. dalyvauja centro veiklos kokybés jsivertinime, rengiant Centro veiklos plang, sudarant
Centro strateginj plang, metinj veiklos plang, derina savo veiklg su kitais Centro struktiiros
padaliniais;

7.15. teisés akty nustatyta tvarka renka, kaupia, analizuoja ir vertina duomenis apie ugdymo
jstaigas, kuriose ugdomi vaikai, turintys JRS, teikia informacijg ir siilymus Centro direktoriui,
Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijai;

7.16. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas ir Centro direktoriaus

pavestas funkcijas.

11 SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

8. Skyriaus veiklai vadovauja skyriaus vedéjas, kuris yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas

Centro direktoriui.



9. Skyriaus vedéjas:

9.1. planuoja ir teikia Centro direktoriui Skyriaus strategines veiklos kryptis;

9.2. vadovauja Centro Strateginio plano, Centro metinio veiklos plano Skyriaus dalies
rengimui, vykdymui;

9.3. telkia darbuotojus Skyriaus funkcijoms, uzdaviniams ir numatytoms veikloms vykdyti;

9.4. organizuoja, planuoja, kontroliuoja ir atsako uz Skyriaus veiklg bei savo funkcijy ir
pareigy vykdyma;

9.5. organizuoja Skyriaus metinés veiklos ataskaitos rengima;

9.6. rupinasi palankaus mikroklimato darbui Skyriuje kiirimu, puoseléja demokratinius
Skyriaus bendruomenés santykius;

9.7. rengia Skyriaus nuostatus, darbuotojy pareigybiy apraSymus ir teikia juos tvirtinti
Centro direktoriui;

9.8. pagal kompetencija atstovauja Skyriui valstybinése valdzios, valdymo ir Kitose
institucijose;

9.9. pagal kompetencija palaiko rySius bei plétoja bendradarbiavimg su jvairiomis
institucijomis;

9.10. inicijuoja Skyriaus darbuotojy profesinés kvalifikacijos tobulinimg;

9.11. paskirsto Skyriaus darbuotojams veiklos funkcijas, pildo Skyriaus darbuotojy darbo
apskaitos Ziniarastj;

9.12. deleguoja Skyriaus darbuotojams trumpalaikes uzduotis;

9.13. teisés akty nustatyta tvarka vertina Skyriaus darbuotojy veikla;
9.14. uztikrina Skyriuje racionaly ir taupy l1ésy, turto naudojima;

9.15. dalyvauja Centro direktoriaus kvie¢iamuose posédZiuose ir pasitarimuose darbo plany
vykdymo klausimais, jam nesant, vedéjo paskirtas bet kuris skyriaus darbuotojas;

9.16. sitlo Centro direktoriui skatinti ar skirti drausmines nuobaudas Skyriaus
darbuotojams, teisés akty nustatyta tvarka;

9.17. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

10. Skyriaus darbuotojus j darba priima ir atleidzia i§ jo Centro direktorius Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

11. Skyriaus darbuotojai organizuoja savo darbg vadovaudamiesi pareigybiy apraSymais.

12. Skyriaus ved¢jo ir kity darbuotojy atlyginima, priedus bei kitas apmokéjimo salygas

nustato Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centro Darbo apmokéjimo sistema.

IV SKYRIAUS DARBUOTOJU TEISES IR PAREIGOS

13. Skyriaus darbuotojai turi teis¢:



13.1. i tinkamas darbo salygas, atostogas, ir kitas teisés akty nustatytas garantijas;

13.2. teikti pasitilymus Skyriaus vedéjui dél teikiamy paslaugy gerinimo, tobulinimo;

13.3. dalyvauti Centro savivaldos institucijy veikloje;

13.4. gauti nustatyta darbo uzmokest;.

14.  Skyriaus darbuotojai privalo:

14.1. tinkamai ir laiku atlikti pareigybiy apraSymuose nustatytas funkcijas, vykdyti Skyriaus
vedéjo, Centro direktoriaus pavedimus;

14.2. laikytis Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty, gerbti zmogaus teises ir laisves;

14.3. laikytis konfidencialumo principo, neteikti apie informacijos apie konsultuojamus
vaikus, tévus (glob&jus) pasaliniams asmenims;

14.4. uztikrinti  konfidencialios informacijos neprieinamumg tretiesiems asmenims
(dokumentai susij¢ su asmens duomenimis, kompiuterio saugumas, mobiliojo telefono saugumas);

14.5. palaikyti Svarg ir tvarkg darbo vietoje, o taip pat kitose patalpose ir teritorijoje, riipintis
darbo vietos estetika;

14.6. imtis priemoniy, jgalinan¢iy skubiai paSalinti priezastis ir salygas, kurios trukdo
normaliam darbui arba ji apsunkina, nedelsiant pranesti Skyriaus vedéjui apie atsiradusias klittis,
pavojus, jeigu darbuotojas pats negali jy pasalinti;

14.7. saugiai elgtis komandiruotés metu;

14.8. tobulinti kvalifikacijg ir profesing kompetencija;

14.9. laikytis Centro darbo tvarkos taisykliy ir Pedagogy etikos kodekso.

V BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Skyriaus dokumentai rengiami teisés akty nustatyta tvarka.

16. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Centro tarybos, Centro direktorius ar Skyriaus vedéjo
iniciatyva.

17. Skyriaus nuostatus, jy pakeitimus ar papildymus tvirtina Centro direktorius.

18. Skyrius turi interneting svetaing srvks.lt, kuri yra dalis Centro internetinés svetainés
lasuc.It, atitinkancig teisés akty nustatytus reikalavimus.

19. Skyriaus rastvedybos organizavimo ir dokumenty saugojimo tvarkg reglamentuoja

Lietuvos Respublikos archyvy istatymas, dokumenty rengimo taisyklés.




